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ESF-kofinanzierte Arbeitspolitik
Teilzeitberufsausbildung - Einstieg begleiten - Perspektiven &6ffnen

Sehr geehrte Damen und Herren,

das Arbeitsministerium fordert mit dem Programm ,Teilzeitberufsausbil-

dung - Einstieg begleiten - Perspektiven &ffnen (TEP)" weiterhin den
Zugang zur betrieblichen Ausbildung in Teilzeit von Frauen und Man-
nern, die wegen der Elternschaft und Kinderbetreuung oder wegen Pfle-
geaufgaben bisher keine betriebliche Ausbildung abgeschlossen haben.
Das ESF-kofinanzierte Landesprogramm ist ein Forderangebot inner-
halb des Handlungsprogramms fur Berufsrickkehrende ,Bricken bauen

in den Beruf".

Ziel des Programms ist nach wie vor die Bekanntmachung dieser Aus-
bildungsform bei Menschen ohne Erstausbildung mit familidren Betreu-

ungspflichten sowie bei Ausbildungsbetrieben. Zwischen ihnen sollen
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betriebliche Ausbildungsverhaltnisse in Teilzeit angebahnt werden. Zur

Stabilisierung dieser Ausbildungsplatze erfolgt vor Ausbildungsbeginn

und wahrend des ersten Ausbildungsjahres eine Hilfestellung fur die

Ausbildungsplatzsuchenden bzw. Auszubildenden mit Betreuungs- oder

Pflegeaufgaben.

Das Programm TEP ist Bestandteil der ESF-Forderrichtlinie des Landes
NRW und wird somit auch flr das Ausbildungsjahr 2012 angeboten.

Im Rahmen der zur Verfugung stehenden Haushaltsmittel kénnen ar-

beitsmarktpolitische Mafinahmen geférdert werden, die die folgenden

Teilangebote in einem Vorhaben unterbreiten:

Ausbildungsplatzsuchende ohne abgeschlossene Berufsausbil-
dung, die aufgrund guter Vorbildung und/oder guter Vorqualifizie-
rung geeignet sind, nach einer kurzen Vorbereitungszeit in eine
Teilzeitberufsausbildung einzuminden, werden geworben und
bei Bedarf auf den Ubergang in eine Teilzeitberufsausbildung in
einem Ausbildungsberuf nach dem Berufsbildungsgesetz (BBiG),
der Handwerksordnung (HWQO) oder nach dem Altenpflegegesetz
(AItPfIG) bis zu 4 Monate vorbereitet (Vorlaufphase).

Ausbildungsplatzsuchende werden dabei unterstitzt, familidre

Betreuungspflichten und die Anforderungen einer betrieblichen
Teilzeitberufsausbildung miteinander zu vereinbaren.

Ausbildungsplatzsuchende werden bei der selbsténdigen Suche
nach einem Ausbildungsplatz in Teilzeit unterstiitzt und anschlie-

fiend
als Auszubildende bis zu 8 Monate in der betrieblichen Teilzeit-

ausbildung begleitet. Ziel der Begleitphase ist die Verstetigung

und Stabilisierung des betrieblichen Ausbildungsverhéitnisses.
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= Ansprechpersonen beim Projekttrager geben Hilfestellung fur die
Auszubildenden, die Ausbildungsbetriebe, Berufsschulen und zu-

standigen Stellen wie Kammern etc.

Der Projekttrager muss erklaren, dass er anstreben wird, einen Anteil
von mindestens 70% der Teilnehmenden aus der Vorlaufphase in eine

betriebliche Erstausbildung, in der Regel in Teilzeit, zu bringen.

Projekttrager mussen die Qualifikation und Erfahrung fir die Vorberei-
tung und Begleitung von betrieblicher Berufsausbildung, inshesondere
betrieblicher Berufsausbildung in Teilzeit, mitbringen. Sie soliten auler-
dem Erfahrung mit der Anbahnung von Ausbildungsverhaltnissen in Un-

ternehmen haben.

Gefsrdert werden Personal- und Sachausgaben in Form eines Festbe-
trages von
» 250 € pro Teilnehmendem und Monat sowie

* 130 € pro Teilnehmendem und Monat fur bedarfsbezogene Aus-

gaben fur Kinderbetreuung.

Die weiteren Fordervoraussetzungen sind der beigefugten Anlage 1 zu
entnehmen. Es gelten die Bestimmungen der ESF-Forderrichtline des
Landes NRW. Auf den Erlass des Arbeitsministeriums NRW vom 15.
Juli 2011 hinsichtlich eines Ausbildungsbeginns nach dem 1. August

2012 wird verwiesen.

Verfahren zur Bewilligung
Das Programm TEP ist mit seinen Zielsetzungen und Inhalten Zwi-

schenzeitlich in den Regionen gut bekannt. Das Vorjahresverfahren zur

Bewilligung hat sich bewahrt und findet auch im Ausbildungsjahr 2012

Anwendung:
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Ab sofort kénnen Antrage in doppeiter Ausfertigung (Original und Kopie)
bestehend aus

» einem Mantelantragsbogen mit Anlagen

» TEP-Erklarung Antragstellende

» einem Kurzkonzept (bis zu max. 10 Seiten)
zu den beigefugt genannten Kriterien und Inhalten tber die Regional-
agenturen an die Bezirksregierung Arnsberg -Aulenstelle Dortmund-

eingereicht werden.

Formulare und Informationen sind Uber die Regionalagenturen zu erhal-
ten.
Jedes eingereichte Vorhaben muss ein regionales Votum aufweisen,
das auf die drei Bewertungskriterien

« zielgruppenspezifische Kompetenz

»  malnahmespezifische Kompetenz und

« Kooperationskompetenz
eingeht. Dabei soll auch die Quote des Ubergangs in Ausbildung in den
Vorgangermalnahmen Beachtung finden.
Damit den Tragern, die von ihnen gewlinschte Zeit fur die Teilnehmen-
denauswahl verbleibt, ist eine Bewilligung der Vorhaben noch in diesem
Haushaltsjahr unbedingt notwendig. Hierzu missen die vollstdndigen
Antrage inklusive des regionalen Votums von voraussichtlich in Frage

kommenden Vorhaben bis spatestens

Dienstaq, den 15. November 2011

der Bewilligungsbehorde zugeschickt werden. Vorhaben, deren Antrage

nach diesem Zeitpunkt eingehen, kénnen nicht mehr berlcksichtigt wer-

den.



» In dem Programmdurchlauf fir das Ausbildungsjahr 2012 werden
den Regionen pro Kreis und pro kreisfreie Stadt jeweils 10 Tell-
nehmendenplatze erméglicht. Dieses Kontingent kann nicht (iber-
schritten werden. Das nach dieser Definition auf die Regionen
entfallende Teilnehmerkontingent ist in der Anlage 2 aufgefuhrt.

*» Die Zahl der Teilnehmenden eines Vorhabens darf zwischen 5
und maximal 15 Personen liegen.

»  Schliefien sich Trager zu einem stadie- oder kreistbergreifenden
Koopererationsvorhaben zusammen, so kann dieses insgesamt
mehr als 15 Teilnehmende haben (z. B. drei Trager, die sich zu
einer Kooperation zusammenschlieRen und einen Antrag stellen).

» Eine Kopie der Antrage und des regionalen Votums geht von den
Regionalagenturen zur Information an die G.1.B.

» Die Bezirksregierung erteilt — nach Prifung der Antragsunterla-
gen — die Bewilligungen bzw. Ablehnungen und sendet Kopien
der Bescheide an die Regionalagenturen und die G.1.B.

*  Soweit die Region einen Antrag nicht beflirwortet, hat der Tréager
die Moglichkeit, einen Antrag bei der Bewilligungsbehdrde zu

stellen und deren Entscheidung einzuholen.

Finanzierung
Im Rahmen der Verwendungsnachweisprifung muss der Antragsteiler

die Realkosten nachweisen.

Werden durch Dritte Kofinanzierungsmittel (z.B. SGB Il-Leistungen zum
Lebensunterhalt, Ausbildungsvergiitung) mit eingebracht, sind diese
Mittel in den Finanzierungsplan mit aufzunehmen und mit realem Mittel-
fluss entsprechend zu belegen. Leistungen fur Unterkunft und Heizung
gemal § 22 SGB H kénnen nicht als Kofinanzierungsmittel berlcksich-
tigt werden.

Die Antragsteller kénnen nach erfolgter Bewilligung bis zum Start des
Vorhabens in 2012 Werbung fir die Malinahme und Vorgespréache mit
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potentiellen Bewerberinnen bzw. Bewerbern durchfiihren. Eine Abrech-
nung hierdurch entstehender Kosten ist nicht méglich.

Ich bitte Sie, diese Informationen an geeignete Trager aus threr Region
weiterzuleiten und die Entwicklung, Beratung und Auswahl! von Vorha-
ben aktiv zu unterstiitzen, die dem Programmziel in besonderer Weise
gerecht werden. Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte an die in der An-

lage genannten weiteren Ansprechpartnerinnen.

Mit freundlichen GriRen

Im Auftrag -

Ingrid Schleimer

Seite 6von 6



Regionalagentur Hellweg-
Hochsauerland e V.
Steinstr. 27

59872 Meschede

Regionalagentur Mittleres Ruhrgebiet
c/o Stadt Bochum
Wirtschaftsfdrderung

Viktoriastr. 10

44787 Bochum

Regionalagentur Markische Region
agentur mark GmbH
Handwerkerstr. 11

58135 Hagen

Ostwestfalen-Lippe Marketing GmbH
-Regionalagentur Ostwestfalen-Lippe-

Jahnplatz 5
33602 Bielefeld

Regionalagentur Mittlerer Niederrhein

Standort Niederrhein GmbH
Bismarckstr. 109
41061 Ménchengladbach

MUNSTERLAND e.V.

am FMO Flughafen Miinster/Osnabriick
- Regionalagentur -

Airportaliee 1

48268 Greven

Regionaiagentur Westfalisches Ruhrgebiet
Wirtschaftsférderung Dortmund

Télinerstr. 9 - 11

44135 Dortmund

Regionalagentur Siegen-Wittgenstein/Oipe
Kreis Siegen-Wittgenstein
Koblenzer Str. 78

- 57072 Siegen

Regionalagentur
Bergisches Stadtedreieck
c/o Regionalbiro
Gemarker Ufer 17

42275 Wuppertal

Regionalagentur Disseldorf/Kreis Mettmann
c/o Handwerkskammer Disseldorf
Georg-Schulhoff-Platz 1

40221 Dusseldorf



NRW Regionalagentur MEO e V.
cfo IHK

Am Waldhausenpark 2
(Nebeneingang Lindenallee)
45127 Essen

Regionalagentur Aachen

AGIT mbh - Aachener Gesellschaft fir
Innovation und Technologietransfer
Dennewartstr. 25-27

52068 Aachen

Regionalagentur Region Kéin
Stadt Kdln

Amt far Wirtschaftsférderung
Willy-Brandt-Platz 2

50679 Kain

Regionalagentur Niederrhein

Stadt Duisburg

Amt fur Statistik, Stadtforschung und
Europaangelegenheiten
Bismarckstr. 150-158

47049 Duisburg

Regionalagentur Bonn/Rhein-Sieg
c/o Wirtschaftsférderung
Kaiser-Wilhelm-Platz 1

53721 Siegburg

Regionalagentur Emscher-Lippe
WIN Emscher-Lippe GmbH
Herner Str. 10

45699 Herten



